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Appel a candidature
Alternant DEJEPS ASEC
Animation Socio-éducative et culturelle

EMPLOYEUR :

Communauté de communes Gatinais Val de Loing
Service jeunesse

CADRE DU RECRUTEMENT :

Dans le cadre du développement de sa politique jeunesse et de I'accompagnement des jeunes du
territoire, la collectivité recrute un(e) alternant(e) préparant le DEJEPS ASEC (Animation Socio-
Educative et Culturelle) en contrat d’apprentissage.

L'alternant intégrera une structure d’information jeunesse itinérante et participera a la mise
en ceuvre des actions éducatives, citoyennes et culturelles destinées au public jeunesse du
territoire CCGVL.

INTITULE DU POSTE :
Alternant animateur (trice) socio-éducatif (ve)- DEJEPS ASEC

TYPE DE CONTRAT :

Contrat d’apprentissage -DEJEPS ASEC
(Animation socio-éducative et culturelle)

DUREE

12 a 24 mois selon le calendrier de formation

TEMPS DE TRAVAIL :

Temps complet en alternance entre la structure d’accueil et I'organisme de formation.

MISSIONS :

Sous l'autorité du responsable de structure et en lien avec I'équipe d’animation, I'apprenti(e)
aura pour missions :

e Participer a I'accueil et a 'encadrement des jeunes ;

e Concevoir, préparer et animer des activités socio-éducatives et culturelles ;

e Contribuer a la mise en ceuvre du projet pédagogique de la structure ;

e Participer a I'organisation d’animations, de sorties et d’évéenements jeunesse ;
o Favoriser I'expression, I'autonomie et la participation des jeunes ;

o Développer des actions de prévention, de citoyenneté et de lien social ;
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Participer au travail partenarial avec les acteurs éducatifs, associatifs et
institutionnels du territoire ;
Veiller au respect des regles de sécurité et au bon fonctionnement des activités

PROFIL RECHERCHE :

Etre admis(e) ou en cours d’admission en formation DEJEPS ASEC

Motivation pour les métiers de I'animation, de I'information jeunesse et du service
public

Sens du relationnel et de I'écoute

Dynamisme, créativité et esprit d’équipe

Capacité d’adaptation et autonomie

Travail en équipe

Permis B apprécié

COMPETENCES APPRECIEES :

Maitrise des outils numériques

CONDITIONS DE REMUNERATION :

Rémunération conforme a la réglementation applicable aux contrats d’apprentissage dans la
fonction publique territoriale.

A

MODALITES DE CANDIDATURE :

Merci d’adresser

Un CV
Une lettre de motivation
Tout justificatif d’inscription ou d’admission en DEJEPS ASEC.

COMMUNAUTE DE COMMUNES GATINAIS VAL-DE-LOING
M. HYEST Jean-Jacques

16 route de Souppes

77570 Chateau-Landon

ccgvl@ccgvl77.fr

01.82.34.00.32

Date limite de candidature : 10 juillet
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